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La transfusion sanguine est un acte courant et essentiel en hématologie. Les professionnels de santé jouent un rôle important tout au long du processus, de 
l’indication à la réalisation. Leurs perceptions influencent non seulement les pratiques cliniques, mais aussi la relation avec les patients 1. Cette étude vise à 

explorer les représentations des soignants exerçant en hématologie vis-à-vis de la transfusion sanguine.

Introduction et Objectif 

Résultats

Les perceptions des professionnels de santé reflètent une forte maitrise des 
aspects techniques et organisationnels de la transfusion. Néanmoins 
,certaines dimensions centrées sur le patient, comme la conscience du risque, 
le vécu émotionnel et l’implication dans la décision, restent moins intégrées. 
Un renforcement du dialogue et de la formation pourrait contribuer à réduire 
cet écart et améliorer la qualité globale des soins transfusionnelle
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 Données générales

49,20%50,80%

Répartition selon le statut

Médecins Infirmiers

47,50%

31,10%

21,30%

Années d'expérience

<4 ans

5-9 ans

> 10 ans

86,30%

13,10%

Répartition selon le sexe

Femme

Homme
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45,90%

Répartition selon l'age 

<25ans 25 -30 ans >30 ans

55,70%
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8,20%

Quotidienne Plusieurs
fois/semaine

Qlq fois /mois

Exposition aux transfusions

 Pistes d’amélioration : 

Organisation 
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des soins 
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Formation et 
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Relation et soutien
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Stabilité des perceptions

1 2 3 4 5 Tout à fait d’accordPas du tout d’accord

 Analyse des perceptions des professionnels de santé


	Diapositive numéro 1

